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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1181

Hora: 4:30 pm Fecha: 29 JULIO 2025

Lugar: HCB LOS TRAVIESITOS

Dependencia que

Convoca: FUNDACION GRUPO LIBERTAD

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION
SOCIALIZAR EL TEMA: Brindar herramientas a las familias para identificar

Obietivo: manifestaciones de violencia intrafamiliar y fortalecer el didlogo como medio principal

J ' para la resolucion pacifica de los conflictos, promoviendo entornos protectores vy

respetuosos para nifios y nifas.

Agenda:

e Bienvenida y motivacion inicial.

Presentacion del objetivo del encuentro.

Exposicion: ¢Que es la violencia intrafamiliar?

Tipos de violencia y su impacto en los nifios y nifas.

El didlogo como herramienta de prevencién y solucion de conflictos.

Actividad dinamica: "El Espejo Familiar".

Reflexién grupal y compromisos.
e Cierre y despedida.

Desarrollo del tema:

La jornada inici6 con una calurosa bienvenida a las familias, generando un ambiente de confianza y respeto.
La madre comunitaria explicé el objetivo del encuentro y resaltd la importancia de hablar sobre estos temas
en comunidad, sin juzgamientos, desde el compromiso con el bienestar de los nifios y nifias.

Se comenzd con la definicion de violencia intrafamiliar, entendida como cualquier tipo de maltrato que
ocurre dentro del ndcleo familiar y que genera sufrimiento fisico o emocional. Se destacé que muchas veces
esta violencia no se da solo a través de golpes, sino también por medio de palabras humillantes, indiferencia,
gritos, amenazas, burlas, manipulaciones, descuido o control excesivo.

A continuacion, se presento una clasificacion sencilla y clara de los tipos de violencia:
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« Violencia fisica: golpes, empujones, castigos corporales.

« Violencia verbal o emocional: gritos, insultos, amenazas, desvalorizaciones.

« Violencia psicoldgica: chantajes, control, manipulacion, generar miedo constante.

« Negligencia: no responder a las necesidades basicas de los nifios, descuidarlos.

« Violencia econémica: negar el acceso al dinero necesario para vivir dignamente o controlar los
recursos del hogar de manera abusiva.

Se enfatiz6 el impacto profundo que estos actos generan en los nifios y nifias, ain cuando no sean
directamente victimas. Presenciar discusiones violentas, insultos o comportamientos agresivos entre los
adultos genera ansiedad, temor, problemas de suefio, dificultades de lenguaje, imitacion de conductas
agresivas y baja autoestima.

Tras esta reflexion, se abordo el dialogo como estrategia fundamental para prevenir la violencia y resolver

conflictos. El didlogo no es solo “hablar”, sino crear espacios de comunicacion respetuosa, de escucha activa,
donde cada integrante de la familia pueda expresar sus emociones y necesidades sin miedo. Se compartieron

pautas practicas:

« Hablar en un tono tranquilo.

e Escuchar sin interrumpir.

« Validar las emociones del otro.

e Buscar acuerdos en vez de imponer.

« No discutir delante de los nifios.

o Ensenar a los nifios con el ejemplo: si ven dialogo, ellos aprenden dialogo.

Actividad dinamica: “El Espejo Familiar”

Se invito a las familias a participar en esta actividad de reflexion y expresion. Cada asistente recibié una hoja
con el dibujo de un espejo vacio y se les pidid que lo imaginaran como el “espejo de su hogar”. Debian
responder por escrito o con dibujos las siguientes preguntas:

¢ Qué palabras se escuchan frecuentemente en mi casa?

¢ Como resolvemos los desacuerdos en familia?

¢ Qué creen que sienten nuestros hijos cuando nos ven discutir?

¢Qué queremos reflejar en este espejo para nuestros hijos en el futuro?

NS

Después de escribir o dibujar, se formo un circulo de dialogo donde, voluntariamente, algunos compartieron
sus reflexiones. Esta actividad promovié un espacio intimo, honesto y movilizador, donde se hizo evidente
gue muchas situaciones pueden mejorar si se aplica el didlogo, la empatia y el respeto mutuo.

Se concluyo el encuentro agradeciendo la participacion activa de las familias. Se recalcé que un hogar
amoroso Yy respetuoso es el mejor lugar para que los nifios y nifias crezcan felices y seguros. La jornada cerré
con un compromiso simbdlico: cada familia escribi6 en una tarjeta una palabra que desean fortalecer en su
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hogar (ej. respeto, amor, paciencia, perdon) y la pegaron en un mural colectivo con el mensaje “Mi hogar,
espacio de paz”.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Crear en casa un cartel o dibujo
donde todos los integrantes
expresen cOmo desean ser tratados
y qué reglas de respeto se
comprometen a cumplir. Este
acuerdo serd visible en un lugar
comin  del hogar  como
recordatorio constante

Padres de familia PERMANENTE

Evitar gritar, castigar fisicamente
o ignorar a los miembros de la
familia. En cambio, dedicar
momentos del dia para escuchar
activamente a los hijos e hijas,
expresar emociones con respeto y
buscar  acuerdos ante  los
desacuerdos.

Padres de familia PERMANENTE

Implementar diariamente en el
hogar comunitario actividades
ludicas, cuentos y canciones que
refuercen el respeto, la empatia y
la  resolucion  pacifica de madre comunitaria PERMANENTE
conflictos, modelando con el
egjemplo  una  comunicacion
respetuosa frente a los nifios y
nifias.

Establecer espacios breves de
conversacion o escucha con las
familias que presenten sefales de
conflicto, orientdndolas hacia
redes de apoyo institucional como madre comunitaria PERMANENTE
el ICBF, comisarias de familia o
lineas de atencion, en caso de
requerir intervencion 0
acompafiamiento especializado.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
LUz ARMENDARIS CASSO FUNDACION GRUPO
SANCHEZ MADRE COMUNITARIA LIBERTAD ),Ul' A CQESO
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Fecha Hora Lugar
Préxima reuniéon
. - Hcb LOS
Por definir Por definir TRAVIESITOS

Colaborador que elabora el acta:

LUZ ARMENDARIS CASSO SANCHEZ

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD: ) Slucle I e recua. 29-©3 2028

HORA ICIAL: _ 416 VM worarmaL_0S: 20 M LUGAF HCB LOS TRAVIESITOS

DEPENDENCIA LIDER:

CENTRO TIPO DE )
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO ENTIDAD REGIONAL| ZONALO | VINCULACION | 7eigromo m
DEPENDENCIA PLANTA TONTR | ™ ™
1 EULALIA CASTRO RUZ 1072394896 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 321780592 | castroruizfloreutalia29@gmail.com
2 Im YORLEN! PICHICA ASTAIZA 1013614973 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3114926171 edinsonca19@gmail.com sisilan” sk
3 lm LEON MESTIZO 1081396447 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3218280853 | andreamestizo279@gmail.com i
o
‘ [!mm 1004155900 GRUPO LIBERTAD [ HUILA | LAPLATA 3156602717 | Gomezbetinag96@gmai. com 5 - l A& ]
5 i,,mm QUIPO 1004249375 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3182408114 | Oidoreidifenanda@gmai.com g&m al
\
6 I‘-y ALEJANDRA TAHO PILLIMIE 1004249765 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3126685765 | Taopilimuealejandra@gmai.com — Sog
7 | ANYELA CATHERINE RIVAS CASTAREDA 1081421082 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3229380620 Ranyela789@gmail.com NAngel, —9 fiy X
8 |SAMDRA MILENA PICHICA ASTAIZA 1081394912 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3144771483 |  samilena790@gmail.com
9 |JENMIFER CHANTRE PEREZ 1084866230 GRUPOLIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3118789198 | yeniferchantreperez@gmail.com g8y P
10 |MARTHA LUCIA TAHO PILLIMIUE 1031183290 GRUPO LIBERTAD [ HUILA | LAPLATA 3222762365 [Fahopilimuemartha 1999@gmaid.com whtha (. Jeho
”|

11 |NELLI MEDINA 26471414 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3125075923 | medinanelio02@gmai.com NJ (y mc{ (g
12 |DAYENM YIBISAI GARCIA MARMN 1123477 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3138176665 |  dayennisgarciad@gmad com P “}"‘ " %u
11 |YINET AMBITO PAJOY 1004246944 GRUPO LIBERTAD | HUILA | LAPLATA 3227059737 | Yinetambito341@gmad.com q >y _&] ﬂ wnli
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